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Voimassaolevat saannot: 01.11.2021 13:23:09

1§ Nimi, kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen nimi on ADHD-liitto ry, ruotsiksi ADHD-fdérbundet rf ja
kansainvalisissa yhteyksissa voidaan kayttéda epavirallista
englanninkielistda nimea ADHD Finland. Liiton kotipaikka on Helsinki
ja toimialue koko Suomi. Yhdistyksen rekisterdinti- ja
poytédkirjakieli on suomi. Yhdistys voi toiminnassaan kayttada myos
ruotsin ja englannin kieltda. Liitto on poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton. Yhdistysta kutsutaan jaljempanad naissa
saanndissad liitoksi.

2§ Tarkoitus

Liitto on valtakunnallinen sosiaali- ja terveysalan
kansalaisjarjestd, jonka tarkoituksena on toimia adhd-oireisten
henkildiden ja heidé&n laheistensa potilas-, edunvalvonta-, ja
asiantuntijajarjestond. Liiton tavoitteena on adhd-oireisten
yhteiskunnallisen yhdenvertaisuuden lisdaminen ja oireisten seka
laheisten hyvinvoinnin ja voimavarojen vahvistaminen.

3 § Toimintamuodot
Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

1. tukee jasenyhdistystensa toimintaa

2. jarjestad ja kehittaa adhd-oireisten henkildiden ja l&heisten
hyvinvointia edistavaa toimintaa

3. tekee edunvalvonta- ja vaikuttamistyota

4. tarjoaa koulutuksia, neuvontaa ja ohjausta

5. toimii yhteistydssa tarkoitusta edistavissa verkostoissa seka
valtakunnallisesti ettda kansainvalisesti

6. tukee tarkoitukseensa liittyvaa tutkimus- ja selvitystyota

7. pyrkii muilla samantapaisilla keinoilla saavuttamaan
tarkoituksensa

4§ Rahoitus

Toimintansa rahoittamiseksi liitto voi anoa julkisoikeudellisia
maararahoja, voil vastaanottaa lahjoituksia, testamentteja seka
avustuksia ja voil jarjestaa luvanvaraisia rahankerayksid, arpajaisia
ja muita vastaavia tapoja taloutensa tueksi. Liitto voi omistaa
arvopapereita ja kiinteistdja ja harjoittaa muuta, valittomasti sen
tarkoitukseen toteuttamiseen liittyvaa toimintaa.

Liitto voi harjoittaa valittdmasti tarkoituksensa toteuttamiseen
liittyvaa taloudellista toimintaa sekd lisdksi muuten
taloudellisesti vahaista elinkeino- ja ansiotoimintaa.

5 § Jasenet

Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksyad Suomessa toimiva
rekisterdity yhdistys, joka harjoittaa 2 § mukaista toimintaa ja
hyvaksyy liiton saannot. Varsinaista jasentd ndissa saadnndissa
kutsutaan jasenyhdistykseksi. Jaseneksi hyvaksymisesta paattaa
liittohallitus. Liittohallitusta kutsutaan mydohempdna naissa
sdaanndissa hallitukseksi.

Varsinaiseksi jaseneksi ja kannatusjaseneksi hyvaksymisesta paattaa
hallitus kahden kuukauden sisalla jasenhakemuksen saapumisesta.
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Liiton varsinainen jédsenyys astuu voimaan hyvéaksyvaa paatdosta
seuraavan kuun alusta.

Kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya muu oikeuskelpoinen yhteiso,
yritys ja saatio kuten myds yksityishenkil®, joka haluaa tukea
liiton toimintaa ja jonka toiminta, ja tarkoitusperat ovat
sopusoinnussa liiton toiminnan kanssa.

Hallituksen esityksesta liittokokous wvoi kutsua liiton
kunniajadseneksi liiton tarkoituksenedistamisessa ansioituneita
henkiloita ja kunniapuheenjohtajiksi hallituksen puheenjohtajana
ansiokkaasti toimineita henkildita.

Kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua vain liittokokouksen
vksimielisella paatoksella.

6§ Jasenten maksuvelvollisuus ja muut velvollisuudet

Varsinaiset jasenyhdistykset, kannatusjdsenet ja -yritykset ja
yvhteisodt maksavat jasenmaksun, Jjonka suuruudet maaraa liiton
syyskokous. Varsinaisten jasenten ja kannatusjasenten jasenmaksut
voivat olla eri suuruiset. Liiton kunniapuheenjohtajat ja
kunniajédsenet eivat suorita jasenmaksua. Jasenella on velvollisuus
suorittaa liitolle sen saantdjen mukaan maaraamat maksut.

7§ Jasenen eroaminen

Yhdistysten eroaminen tulee voimaan kolmen (3) kuukauden kuluttua
eroilmoituksen tekemisestda. Muiden jasenten jasensuhde lakkaa
eroamisilmoituksen jattamishetkelld. Eroavan Jjadsenen on suoritettava
erdaantyneet jasenmaksunsa.

8§ Jasenen erottaminen

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyslain 14§ mukaisilla
perusteilla. Erotetulla jasenella on oikeus tulla kuulluksi
kolmenkymmenen paivan sisalla paatdksesta toimittamalla
hallitukselle kirjallisen vastineen.

Jos jasen ei ole suorittanut erdaantynytta jasenmaksuaan yhden (1)
vuoden kuluessa sen eraantymisesta lukien, hallitus voi katsoa
jasenen eronneen liitosta.

9§ Liiton kokoukset

Liiton varsinaisia kokouksia ovat kevat-ja syyskokous.

Liiton kevatkokous pidetdaan huhti- toukokuun ja syyskokous loka-
marraskuun aikana. Liiton kokouksiin voi osallistua enintdaan kaksi
jasenyhdistyksen edustajaa.

Jos jasen haluaa saada jonkin asian kasiteltavéaksi liiton
kokouksessa, tasta on ilmoitettava hallitukselle kirjallisesti
kevatkokouksen osalta helmikuun ja syyskokouksen osalta elokuun
loppuun mennessa.

Liiton ylimaardinen liittokokous pidetdaan, mikali hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai jos vahintdan 1/10 &dadnioikeutetuista
jasenyhdistyksista sita vaatii kirjallisesti ilmoittamansa asian
kdsittelya varten.

Hallituksen on kutsuttava ylimdarainen liittokokous koolle
viipymattd vaatimuksen saatuaan. Liittokokouksen paatdokseksi tulee,
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ellei naissd sdanndissa ole toisin maaratty, se mielipide, jota
kannattaa enemmistd dd@nestyksessa annetuista aanista.

Adnten mennessi tasan piaidtdokseksi tulee se mielipide, jota kokouksen
puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Vaaleissa ja suljetussa
danestyksessa tasatulos ratkaistaan arvalla. Vaaleissa valituksi
tulevat eniten aa&nia saaneet.

Kutsu liittokokouksiin asialistoineen on lahetettdva vahintdan
neljatoista (14) paivaa ennen kokousta jokaiselle jasenelle
kirjallisesti tai sahkOisesti tai ilmoittamalla valtakunnallisesti
padivadlehdessa tai liiton lehdessa.

Hallituksen niin paattaessa on etdosallistuminen mahdollista. Tasta
ilmoitettava kokouskutsussa ja annettava ohjeet osallistumisesta.

10 § Jasenten adanimaara

Liiton kokouksessa aadnioikeutettuja ovat liiton varsinaiset jasenet,
jotka on suorittanut kaikki erdantyneet jadsenmaksunsa liitolle ennen
liittokokousta vahintaan kolmekymmentd (30) paivaa ennen kokousta.
Uusi yhdistys on danioikeutetta jasenmaksun maksettuaan.

Kokousedustajalla/-edustajilla tulee olla yhdistyksen saantdjen
maaraamin allekirjoituksin varustettu valtakirja, joka toimitetaan
liittoon ennakkoon tai se on esitettava viimeistaan liiton kokouksen
alkaessa. Valtakirjan kayttajan tulee olla kokouksessa
henkilokohtaisesti lédsnd. Henkil®d saa edustaa valtakirjalla vain
yhta yhdistysta liittokokousta kohden.

Edustajalla on liittokokouksessa yksi (1) aani kutakin alkavaa
kymmentd (10) jasenmaksun maksanutta yhdistyksen jasenta kohti.
Varsinaisen jéasenen eli paikallisyhdistyksen yhdistyksen kokous
paattaa siita, kuinka suuri daaniméara kullakin edustajalla on.

Vaalit suoritetaan suljettuna &danestyksenad, ellei liittokokouksen
enemmistd toisin paata. Muut danestykset suoritetaan avoimena katten
nostoadanestyksend, ellei liittokokouksen enemmistd toisin paata.
Yhdistyksen daanet voidaan enintaan jakaa kahdelle viralliselle
edustajalle. Hallitus esittaa vuosikokoukselle wvaalijarjestyksen.

11§ Puhe- ja lasnaolo-oikeus

Vuosikokouksessa on jasenyhteisdjen virallisten
edustajien/maksimissaan kaksi (2) henkiloa per yhdistys lisdksi
lésnédolo- ja puheoikeus hallituksen jasenilla, tilintarkastajalla
sekad liiton toimiston edustajilla ja hallituksen asettamien
tydryhmien jadsenilla tai hallituksen erikseen kutsumilla
henkiloilla.

Kannatusjasenilla seka kunniapuheenjohtajille ja kunniajasenillad on
lasnédolo- ja puheoikeus, mutta ei danioikeutta.

12§ Varsinaiset kokoukset

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. edellisen vuoden toimintakertomus

2. edellisen vuoden tilipaatds ja tilintarkastuskertomus

3. paatetaadn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestda tilivelvollisille
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4. seuraavan kevatkokouksen paadttymiseen saakka voimassa olevan
danestys-ja

vaalijarjestyksen hyvaksyminen

5. muut kokouskutsussa mainitut asia

Syyskokouksessa kédsitellaan seuraavat asiat:
1. toimintasuunnitelma ja talousarvio

2. seuraavan vuoden jasenmaksun suuruuden vahvistaminen

3. hallituksen jasenten lukumédadrastd ndiden saantdjen § 13:n mukaan
4., liittohallituksen puheenjohtajan

5. seka liittohallituksen jasenten ja varajasenten valinta
erovuoroisten tilalle

6. tilintarkastuksesta vastaavan tilintarkastusyhteisdon valinta

7. hallituksen jasenten palkkioiden vahvistaminen

8. muut kokouskutsussa mainitut asiat

13§ Hallitus

Liiton toimielimi& ovat wvuosittain kokoontuva liittokokous ja
hallitus.

Hallitus on vastuussa liiton toiminnasta ja se hoitaa liiton asioita
sekd edustaa liittoa ulospain.

Jasenyhdistysten tulee asettaa ehdokkaansa liiton hallitukseen ja
liiton puheenjohtajan vaaleihin ilmoittamalla niista yhdistyksen

hallitukselle viimeistdan puolitoista kuukautta (45 paivaa) ennen
vaaleja. Tama kohta tulee voimaan 2022.

Ehdokkaiden on silld hetkelld oltava jonkin jadsenyhdistyksen
jasenia.

Syyskokouksessa valitaan puheenjohtaja. Puheenjohtajan toimikausi on
kaksi (2) wvuotta, enintdan kaksi (2) kautta.

Hallitukseen kuuluu 6 varsinaista jasentd, joista kolme (3) on
vuosittain erovuorossa. Adnten mennessid tasan Jjarjestyksen maaraa
arpa.

Liittohallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Hallitukseen kuuluu kaksi (2) yleisvarajasenta, Jjoista yksi (1) on
vuosittain erovuorossa. Mikali molemmat varajadsenet joudutaan
valitsemaan samalla kerralla, tulee eniten &dania saanut ehdokas
valituksi ensimma@iseksi varajaseneksi. Toiseksi eniten dania saanut
ehdokas valitaan toiseksi varajidseneksi. Adnten mennessi tasan,
ratkaistaan varajasenten jarjestys arvalla. Normaalisti ensimmainen
varajasen on aina erovuoroinen ja toinen jadsen siirtyy toisena
vuotenaan ensimmédiseksi varajdseneksi. Erovuoroisen tilalle valittu
uusi varajasen on siis jarjestyksessa toinen varajadsen aina
ensimmaisend vuotenaan.

Aanten mennessid tasan Jjarjestyksen maaraa arpa.

Hallituksen varsinaisten ja yleisvarajasenten toimikausi on kaksi
(2) wvuotta, enintdan kaksi (2) kautta. Keskenerdiselle kaudelle
eronneen hallituksen jasenen tilalle valitaan seuraavassa
liittokokouksessa tai ylimdadraisessa liittokokouksessa uusi jasen.
Kaikki yleisvarajadsenet kutsutaan kokouksiin ja heillad on puhe- ja
lasnédolo-oikeus hallituksen kokouksissa. Varajasen toimii
taysivaltaisena hallituksen jasenend siind tapauksessa, etta
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varsinainen on esteellinen tai muuten estynyt.

Hallituksen pyritaan valitsemaan henkildita, joilla on
asiantuntijuutta ja kokemusta, joka tukee liiton toimintaa.
Hallitukseen pyritdan valitsemaan myds sellaisia jasenia, joiden
didinkieli on ruotsi.

Uusien saantodjen voimaantulo

Sama hallituskokoonpano jatkaa, jotka tulivat valituksi 2020
syyskokouksessa.3 eniten dania saaneet jatkavat kaksi (2) vuotta ja
kolme seuraavaa jatkavat vuoden (1).

Yleisvarajadsenista jatkaa eniten aania saanut 2 vuotta ja toiseksi
tullut wvuoden.

14S Hallituksen paatodksenteko

Hallitus tekee paatdksensa enemmistd periaatteella. Tasatuloksen
sattuessa, ratkaisee asiakysymyksissa puheenjohtajan kanta,
henkildstdvaalissa arpa.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on puolet hallituksen
jasenista mukaan lukien puheenjohtaja tai varapuheenjohtajan.
Hallituksen kokouksissa esittelijand toimii liiton toiminnanjohtaja
tai hdnen maadraadmansa henkilo.

Hallituksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yvhdistyksen kokouksen niin erikseen aina paattaessa
tietoliikenneyvhteyden tai muun teknisen apuvadlineen avulla kokouksen
aikana. Mikali etaosallistuminen on mahdollista, on tasta
ilmoitettava kokouskutsussa ja annettava ohjeet osallistumisesta.

15§ Hallituksen tehtavat

Hallituksen tehtavana on

1. hoitaa liiton asioita lain, nadiden saantdjen ja liiton kokousten
padtdsten mukaisesti

2. valmistella liiton kokouksia kadsiteltavat asiat seka panna
taytantodn liiton kokouksen paatokset

3. ottaa ja erottaa johtavat toimihenkildt ja hyvaksya tyodehdot

4. muutoinkin hoitaa, valvoa ja kehittaad liiton asioita

Hallitus voi asettaa avukseen toimikuntia valmistelemaan toimialansa
tehtavia.

16§ Liiton nimen kirjoitusoikeus

Liiton sdantdmédardinen nimenkirjoitusoikeus on hallituksen
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla yhdessa tai erikseen
liittohallituksen keskuudestaan tai liiton toimihenkildiden joukosta
valitseman henkildn kanssa. Hallitus voi maarata toiminnanjohtajan
yksin kirjoittamaan liiton nimen.

17§ Liiton toiminta- ja tilikausi

Liiton toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi. Tilit ja
toimintakertomus sekd muut tilintarkastuksessa tarvittavat
asiakirjat on jatettava varsinaiselle tilintarkastusyhteisotlle
viimeistaan kuukautta ennen varsinaista liittokokousta.
Tilintarkastajan on annettava kertomuksensa liiton hallitukselle
viimeistaan kaksi (2) wviikkoa ennen liittokokousta.
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18§ Liiton saantdjen muuttaminen ja omaisuuden luovuttaminen
Saantdjen muuttamista ja liiton omaisuuden paaosan luovuttamista
koskevissa asioissa voidaan tehdd paatds vain, jos siita on liiton
kokouskutsussa etukdteen ilmoitettu ja sita on liittokokouksessa
kannattanut vahintdaan kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista aanista.

19§ Liiton purkautuminen tai lakkauttaminen

Liiton purkamista koskevassa asiassa voidaan tehdad paatds vain, jos
sitd on kahdessa perattaisessa liittokokouksessa kannattanut
vahintdaan kolme neljdsosaa (3/4) annetuista aanista. Kokousten
valiaika on oltava vahintdan yksi (1) kuukausi. Liiton purkautuessa
tai lakkautettaessa ovat sen varat kaytettava liiton paamaarien
mukaiseen tarkoitukseen purkamista paattanen kokouksen paatodksen
mukaisesti.

20 § Siirtyméasaannds

Nama saannot tulevat voimaan, kun ne on tarkastettu ja hyvaksytty.
Nykyinen hallitus jatkaa saman vuoden loppuun Jja siirtymadsaannoksen
mukainen hallituksen valinta toteutetaan syyskokouksessa.



