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Yhteisellä asialla –vertaisuuden voimalla

”Suuri merkitys 
kuntoutumisessani oli 
myös lähtemiselläni 
mukaan alueen ADHD-
yhdistyksen toimintaan. 
Yhdistyksessä tapasin 
vertaisiani, sain tietoa ja 
koin, että mielipiteeni 
olivat tärkeitä.” 

-Nimimerkki Essi



Yhdistystoiminnan ytimet

ÅKetä varten? ÅJa miksi?



Yhdistystoiminnan perusperiaatteet

ÅYhdistyksen toiminnan tulee olla järjestäytynyttä 
ja sen tulee toimia sääntöjensä mukaisesti 
yhdistyslakia noudattaen

ÅYhdistyksellä tulee olla säännöissä määritellyt 
kokoukset, hallitus ja toiminnantarkastajat

ÅYhdistyksen tulee toteuttaa perustehtäväänsä

ÅYhdistyksen jäsenillä on oikeus osallistua 
päätöksentekoon ja valvoa yhdistyksen 
toimintaa
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Säännöt ohjaavat toimintaa
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ÅYhdistyksen säännöt ovat kaikkein tärkein ohjenuora 
yhdistyksen toiminnalle

Å Säännöistä käy ilmi seuraavat tärkeät seikat, joihin 
uusien hallitustoimijoiden kannattaa tutustua
Å Perustehtävä (löytyy kohdasta tarkoitus ja toiminnan laatu)

Å Tiedot vuosikokouksista, tili- ja toimintakaudesta yms.

Å Tiedot jäsenyydestä

Å Tiedot hallituksesta

Å Tiedot sääntömuutosten toteuttamisesta

Å Nimenkirjoitusoikeus
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Hallitustyöskentelyn 
perusteet

- Varmuus syntyy kokeilemalla ja tekemällä asioita -
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Hallituksen tehtävät
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ÅHallituksessa tulee olla vähintään kolme jäsentä, 
tarkempi koko määrätään säännöissä

ÅHallituksen on johdettava yhdistyksen toimintaa 
lakien, yhdistyksen sääntöjen ja yhdistyksen kokousten 
päätösten mukaisesti. Joitakin asioita laki määrää 
päätettäväksi yhdistyksen kokouksessa, eikä hallitus 
voi niistä silloin päättää. 
(YhdL23§) 

ÅHallituksella on:
Ålakisääteisiä tehtäviä
Åtehtäviä, joita se voi lain mukaan hoitaa
Åmuita tehtäviä
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Lakisääteiset tehtävät

Åjäsenluettelon pitäminen
Åyhdistyksen kokouksen koolle kutsuminen
Åyhdistyksen edustajana toimiminen
Åtilinpäätöksen allekirjoittaminen
Åtilintarkastuksen tekemisestä huolehtiminen
Åpurkautuneen yhdistyksen selvitysmiehenä 

toimiminen
Åyhdistyksen omaisuuden luovuttaminen 

konkurssiin
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Hallitus voi lain mukaan hoitaa
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Åjäsenluettelotietojen luovuttaminen ulkopuolisille
Åjäsenten ottaminen yhdistykseen, ellei säännöissä ole 

toisin määrätty
Åjäsenten erottaminen, ellei säännöissä ole toisin 

määrätty
Åkanteen nostaminen yhdistystä vastaan, jos yhdistys on 

tehnyt moitteenvaraisen tai mitättömän päätöksen
Åyhdistyksen nimenkirjoittamisoikeuden antaminen, jos 

säännöt niin määrää
Åyhdistyksen omaisuuden myyminen, vaihtaminen ja 

kiinnittäminen, jos yhdistyksen säännöt niin määrää.



Muut hallituksen tehtävät
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Åyhdistyksen kokouksen valmistelu

Åyhdistyksen muu edustaminen

Åpäätösten toimeenpano

Åjuoksevien asioiden hoito

Årahavarojen ja muun omaisuuden hoito

Åsisäisen toiminnan valvonta

Åaloitteiden tekeminen yhdistyksen toiminnan 
kehittämiseksi
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Luottamushenkilöiden tehtävät

1. Puheenjohtaja

Å Lakisääteiset tehtävät:

Å Nimenkirjoitusoikeus

Å Yhdistysrekisteritoimistoon tehtävien 
ilmoitusten, sääntömuutosten, yhdistyksen 
purkuilmoituksen yms. allekirjoittaminen

Å Muut tehtävät:

Å hallituksen työn johtaminen

Å yhdistyksen ulkoisten suhteiden hoito

Å yhdistyksen toiminnan kehittäminen yhdessä 
hallituksen muiden jäsenten kanssa

Å huolehtii toimintasuunnitelman ja

-kertomuksen valmistelusta

Å käytännön töihin osallistuminen

Å toimii innostajana ja toimivan ilmapiirin 
luojana
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2. Varapuheenjohtaja

Å Puheenjohtajan ollessa estynyt, toimii hallituksen 
kokouksen puheenjohtajana

Å Puheenjohtajan ”oikea käsi ja työpari”

Å Tietyn, sovitun tehtäväalueen vastaava vetäjä

Å Jos puheenjohtaja eroaa tai erotetaan 
tehtävästään tulee pitää ylimääräinen 
vuosikokous, jossa uusi puheenjohtaja valitaan.
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3. Sihteeri

Å Sihteerin toimi on merkittävä yhdistyksen toiminnan 
kannalta sihteerin hoitaessa ison osan käytännön 
tehtävistä

Å Sihteerin tehtäviin kuuluu mm.

Å Kokousten pöytäkirjojen laatiminen

Å Valmistelee yhdessä puheenjohtajan kanssa 
materiaalit yhdistyksen ja hallituksen 
kokouksiin

Å Hoitaa arkistointia

Å Huolehtii jäsentiedotteiden, jäsenmaksujen ja 
vuosikokouskutsujen postittamisesta

Å Huolehtii tiedottamisesta

29.3.2021 ADHD-liitto ry 13



4. Taloudenhoitaja

Å Taloudenhoitaja nimitetään joko hallituksen 
keskuudesta tai sen ulkopuolelta

Å Hoitaa yhdistyksen talouteen liittyvät asiat

Å Hoitaa yhdistyksen maksuliikenteen

Å Laatii kirjanpidon

Å Jäsenmaksujen seuranta ja periminen

Å Valmistelee tilinpäätöksen ja talousarvion

Å Avustaa hallitusta talouden suunnittelussa
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Muita mahdollisia 
luottamushenkilöiden 
toimenkuvia

ÅVertaistukivastaava

ÅViestintävastaava

ÅDigitukihenkilö/tietobotti



5. Toiminnantarkastaja

Å Toimii jäsenistön edunvalvojana tarkastaen, että 
jäsenistön tahtoa, yhdistyksen sääntöjä ja 
yhdistyslakia on noudatettu

Å Toiminnantarkastajalla tulee olla sellainen 
taloudellinen ja oikeudellisten asioiden tuntemus 
kuin yhdistyksen toimintaan nähden on tarpeen

Å Tulee olla täysi-ikäinen, ei saa olla 
holhouksenalainen tai konkurssissa 

ÅEi voi olla hallituksen jäsen tai varajäsen, tulee 
olla riippumaton tarkastusta suorittaessaan

ÅEi tarvitse olla yhdistyksen jäsen
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Mihin asioihin 
toiminnantarkastuksessa 
kiinnitetään huomiota?
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Tarkastuksen kohteena ovat ainakin:

Yhdistyksen kokoukset

•Onko yhdistys pitänyt sääntömääräiset kokouksensa?

•Ovatko ne olleet lain ja sääntöjen mukaisia? 

Hallituksen päätökset

•Onko hallitus käsitellyt ja hoitanut sille kuuluvat asiat?

•Onko toimittu lakien, sääntöjen, toimintasuunnitelman ja talousarvion mukaan?

•Ovatko kokoukset olleet päätösvaltaisia? 

Käteiskassa ja pankkitilit

•Näkyykö käteiskassa kirjanpidossa?

•Ovatko tiliotteet yhtäpitäviä kirjanpidon kanssa? 

•Onko kaikki kirjattu hyvän kirjanpitotavan mukaisesti? 

Matka - ym. kulut 

•Perustuvatko kulut ja  -korvaukset asianmukaisiin päätöksiin ja tositteisiin? 

•Käykö kulutositteista ilmi, miten tilaisuus on liittynyt yhdistyksen toimintaan? 

Varsinainen tilinpito 

•Onko tilikartta järkevä –saako sen avulla oikean kuvan yhdistyksen toiminnasta?

•Perustuuko jokainen vienti hyväksyttävään tositteeseen? 

•Onko tilinpäätös tehty oikein? 

Muuta 

•Miten toimintasuunnitelmaa ja talousarviota on noudatettu? 



Sääntömääräiset 
kokoukset

ÅYhdistykset voivat sallia jäsenilleen 
mahdollisuuden osallistua vuosikokouksiin 
etäyhteyksin, vaikka näin ei lukisi 
yhdistyksen säännöissä. 

ÅVäliaikainen laki on voimassa 
30.6.2021 saakka

ÅPohdittavaksi, onko tarvetta 
sääntömuutokselle tältä osin? 

ÅYhdistyksen hallituksen tulee antaa riittävät 
ohjeet etäosallistumiseen ja äänestyksiin.

ÅVaikka käytännössä kaikki kokouksen 
osallistujat osallistuisivat etänä, on 
kokouksella oltava fyysinen kokouspaikka

Lähde: Oikeusministeriö



Lyhyt tsekkauslista yhdistyksen 
asioiden hoidosta

ÅOvatko yhdistyksenne säännöt 
ajan tasalla ja nähtävillä?

ÅOvatko yhdistyksenne 
jäsenluettelo (jäsenrekisteri) ja 
rekisteriseloste ajan tasalla?

ÅOvatko tietosuoja-asiat hoidossa?

ÅOvatko yhdistyksenne 
yhteystiedot ajan tasalla?

ÅOnko tiedot jäsenyydestä ajan 
tasalla ja näkyvillä?

ÅTilastoidaanko yhdistyksenne 
toimintaa?
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Toimintasuunnitelma 
ja talousarvio 

ohjaavat toimintaa
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Miksi toiminnan suunnittelu on 
tärkeää?
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ÅVoidaan tehdä pidemmän tähtäimen suunnitelmia tai 
vuosittaisia suunnitelmia
ÅJäsentää yhdistyksen toimintaa ja helpottaa hallituksen 

työskentelyä 
ÅYhdistyksen käytössä olevia resursseja voidaan 

kohdentaa oikeisiin kohteisiin
ÅYhdistyksen jäsenet tietävät mitä tulevalle vuodelle on 

suunniteltu
ÅMenetelminä esim.
ÅToimintasuunnitelma
ÅYhdistyksen vuosikello
ÅToimintakalenteri
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Toimintasuunnitelma

Å Toimintasuunnitelma on yhdistyksen 
kokouksen päättämä suunnitelma 
seuraavan vuoden toiminnasta

Å Suunnitelman tulee olla sisällöltään 
yhdistykselle sopivan laajuinen

Å Hyvä toimintasuunnitelma on lyhyt ja 
sisältää yhdistyksen seuraavan vuoden 
keskeiset toiminta-alueet ja tavoitteet

Å Suunnitelma pitäisi mahtua 1-2 
sivulle!

Å Hyvä muistaa, että toimintakertomuksen 
pitäisi vastata toimintasuunnitelmassa 
esitettyihin tavoitteisiin ja toimintaan

Å Toimintasuunnitelman laatimisen jälkeen 
tehdään ehdotus talousarvioksi
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Toimintakalenteri työskentelyn 
tukena
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Tammikuu AvustushakemusADHD-
liitolle

Hallituksenkokous Vertaisryhmät käynnistyvät

Helmikuu Laskiaisrieha Toimintasuunnitelmanja toimintakertomuksen 
valmistelu

Maaliskuu Kevätkokouksenkutsun ja 
jäsenmaksukirjeiden 
lähettäminen

Hallituksen kokous

Huhtikuu Yhdistyksenvuosikokous ADHD-liiton vuosikokous Hallituksen järjestäytymiskokous

Toukokuu Hallituksenkokous NV-järjestöjenyhteinen liikuntapäivä perheille Vertaisryhmät jäävät kesätauolle

Kesäkuu Vapaaehtoisten
virkistyspäivä

Heinäkuu Kesäloma!

Elokuu Hallituksen kokous Vertaisryhmät käynnistyvät

Syyskuu Syysmyyjäiset

Lokakuu Hallituksen kokous Yhdistyskoulutus

Marraskuu Jäseniltayhteistä arviointia 
varten

ADHD-liiton vuosikokous

Joulukuu Pikkujoulut Vertaisryhmät jäävät joulutauolle Hallituksen kokous
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Olette korvaamattoman 
tärkeitä ja 
yhdistyksenne tekee 
upeaa työtä. 

Kiitos!


